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1 ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы: 

Рабочая программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 55.02.01 Театральная и аудиовизуальная техника (по видам) 

углубленной подготовки, в части освоения квалификации: Специалист и  вида 

деятельности:  Организация работы коллектива исполнителей.. 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики:   

Формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта в 

рамках  профессионального модуля ПМ.04 Организация работы коллектива 

исполнителей для последующего освоения ими общих и профессиональных 

компетенций по данной профессии. 

Требования к результатам освоения учебной практики 

 

ВД Требования к умениям 

Организация работы 

коллектива 

исполнителей 

В рамках освоения ПМ.04 

1 Принимать самостоятельные решения по вопросам 

совершенствования организации управленческой 

работы в коллективе; 

2 Осуществлять контроль деятельности персонала; 

3 Обеспечивать условия для профессионально- 

личностного совершенствования исполнителей; 

4 Рассчитывать затраты на постановку культурно – 

массового действия 

5 Правильно и рационально организовать 

производственный процесс с учетом требований 

техники безопасности; выполнять правила охраны 

труда; 

6 Проводить анализ травмоопасных и вредных факторов  

в сфере профессиональной деятельности; 

7 Использовать экобиозащитную технику 
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1.3 Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

практики: 

Всего - 36 часа, в том числе: 

в рамках освоения МДК.04.01 

раздел 1 «Основы экономики» – 6 часов. 

раздел 2 «Экономика, менеджмент» - 12 часов; 

раздел 3 «Бизнес – планирование» - 6 часов; 

раздел 4 «Охрана труда» - 12 часов.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках профессионального модуля ПМ.04  по виду 

деятельности  Организация работы коллектива исполнителей в соответствии с 

ФГОС СПО 55.02.01 Театральная и аудиовизуальная техника (по видам) 

углубленная подготовка необходимых для последующего освоения 

ими  профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной 

специальности. 

ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОКЗ. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

OK 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 

организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности 

за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 4.1. Выполнять работу по созданию части художественно – технического 

проекта. 

ПК 4.2. Составлять конкретные задания для реализации художественно – 

технического проекта на основе технического задания. 

ПК 4.3. Планировать собственную деятельность. 

ПК 4.4. Контролировать сроки и качество выполненных заданий. 

ПК 4.5. Владеть профессиональной терминологией, культурой устной и 

письменной речи.



3 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1  Тематический план учебной практики    
Код 
ПК 

Наименование ПМ, МДК, 
разделов и тем 

Содержание учебного (теоретического) материала, наименование практических работ Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

 ПМ.04 
 Организация работы 

коллектива исполнителей 

 36  

МДК.04.01 
 Экономика, менеджмент. 

Охрана труда 

 36 

Раздел 1 
Основы экономики 

 6 

ПК 4.3 
- 

ПК 4.5 

Тема 1. 
Предпринимательство. 

Бизнес. Фирма 
  

Содержание материала учебной практики 2 
1 Предпринимательская деятельность: сущность, содержание, специфика  2 
2 Планирование предпринимательской деятельности 2 
Практические занятия   
Практическая работа 1.  Формы организации бизнеса. Организационно – правовые 
структуры организации 

 

ПК 4.5 Тема 1.2 
Традиционная и командная 

экономика 
  

Содержание материала учебной практики  2  
1 Национальные модели организации экономической жизни  2 

2 Основные формы хозяйства в различных экономических системах 2 

Практические занятия   
Практическая работа 2. Монополия и защита конкуренции.  

ПК 4.5 Тема 1.3 
Правовые аспекты 

использования денег 

Содержание материала учебной практики 2  
1 Эволюция денег. Виды денег. Формула Фишера  2 
Практические занятия   
Практическая работа 3. Анализ происхождения денег.   

 Раздел 2 

Экономика, менеджмент 
  

  

ПК 4.3 
ПК 4.4 
ПК 4.5 

Тема 2.1 
Организационные процессы  

 

Содержание материала учебной практики 6  
1 Анализ коммуникационных процессов. Анализ процесса принятия управленческих 

решений. Модели принятия управленческих решений 

 2 

2 Персонал организации. Состав и структура персонала. Уровни управления персоналом 2 

Практические занятия   
Практическая работа 4. Анализ и построение моделей принятия управленческих решений  

Практическая работа 5. Принятие кадрового решения в организации    
  Раздел 3 

Бизнес - планирование 
  12  

ПК 4.1 
ПК 4.5 

Тема 3.1 
Бизнес – план как средство 

стратегического 
планирования. 

Содержание материала учебной практики 6  
1 Современные аспекты стратегического управления предприятием. Финансовый раздел.   2 

2 Анализ расходов на постановку культурно – массового мероприятия 2 

Практические занятия   
Практическая работа 6. Расчет расходов на постановку культурно – массового мероприятия  

 Тема 3.2 Содержание материала учебной практики 6  
Анализ типов конфликтов. Причины возникновения. Уровни конфликта в организации 
Методы управления конфликтами. Последствия конфликтов 

 2 
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Практические занятия   
Практическая работа 7. Анализ конкретной конфликтной ситуации. Принятие 
управленческих решений 

  

  Раздел 4 
Охрана труда 

 12  

ПК 4.1 
ПК 4.5 

Тема 4.1 
 Расчет защитного 

заземления 

Содержание материала учебной практики 6  
1 Изучение назначения защитного заземления  2 

2 Изучение конструкции защитного заземления 2 

Практические занятия   
Практическая работа 8. Разработка конструкции защитного заземления  
Практическая работа 9. Расчет защитного заземления  

ПК 4.1 
ПК 4.5 

Тема 4.2 
Защита человека от 

физических негативных 
факторов 

Содержание материала учебной практики 6  
1 Наиболее типичные источники опасных и вредных факторов  2 

2 Методы и средства обеспечения электробезопасности 2 

Практические занятия   

Практическая работа 10. Методы и средства обеспечения электробезопасности  

Практическая работа 11. Методы и средства обеспечения электробезопасности  

Практическая работа 12. Измерение степени радиоактивного загрязнения 

производственного металлолома 

 

Практическая работа 13. Определение коэффициента виброзащитиы  

Промежуточная аттестация в форме зачета  
Всего: 36  
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3.2 Перечень практических работ 

Наименование практической работы Содержание практической работы 
К-во 

часов 

1 Формы организации бизнеса Предпринимательская деятельность: сущность, содержание, специфика. 

Планирование предпринимательской деятельности.  

Организационно – правовые структуры организации 

2 

2 Монополия и защита конкуренции Национальные модели организации экономической жизни. 

Основные формы хозяйства в различных экономических системах 

2 

3 Анализ происхождения денег  Показатели обращения денег. 

Скорость обращения денег 

2 

4 Анализ и построение моделей принятия 

управленческих решений 

Анализ коммуникационных процессов. Анализ процесса принятия 

управленческих решений. Модели принятия управленческих решений 

2 

5 Принятие кадрового решения в организации Персонал организации. Состав и структура персонала. Уровни управления 

персоналом 

2 

6 Расчет расходов на постановку культурно – 

массового мероприятия 

Анализ расходов на постановку культурно – массового мероприятия. 

Современные аспекты стратегического управления предприятием. 

Финансовый раздел 

2 

7 Анализ конкретной конфликтной ситуации. 

Принятие управленческих решений 

Анализ коммуникационных процессов. Анализ процесса принятия 

управленческих решений. Модели принятия управленческих решений. 

Анализ типов конфликтов. Причины возникновения. Уровни конфликта в 

организации. Методы управления конфликтами. Последствия конфликтов 

6 

8 Разработка конструкции защитного 

заземления 

Разработка конструкции веерного защитного заземления. Разработка 

типовых инструкций по ТБ и охране труда. Защитные средства поражения 

электрическим током 

6 

9 Расчет защитного заземления.  Конструкция защитного контурного заземления. Аттестация защитных 

средств поражения электрическим током 

2 

10  Методы и средства обеспечения 

электробезопасности 

Изучение правил устройств элнктроустановок (ПУЭ). Требования и 

стандарты при устройстве электроустановок. Средства индивидуальной 

защиты  

2 

11  Методы и средства обеспечения 

электробезопасности 

Фильтрующие элементы и ионизаторы воздуха 2 
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12  Измерение степени радиоактивного 

загрязнения производственного металлолома 

Общее устройство профессиональных дозиметров. Методы работы с ними 2 

13  Определение коэффициента виброзащитиы Конструкция стенда для определения вибрации. Расчет коэффициента 

виброзащиты 

2 

Итого: 18ч 



4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация рабочей программы учебной практики предполагает наличие   

кабинета. 
 

Оснащение кабинета: 
 

1.Оборудование: калькуляторы, видеопроектор, экран, персональный компьютер. 

3. Средства обучения: программное обеспечение, комплект учебно-методической 

документации. 

 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Учебная практика  проводится преподавателями профессионального, 

гуманитарного и социально-экономического циклов специальности 55.02.01 

(070208) Театральная и аудиовизуальная техника (по видам), углубленно 

концентрированно. 

 

4.3 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Преподаватели, осуществляющие  руководство учебной  практикой 

обучающихся,  должны иметь высшее образование по профилю специальности, 

проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза 

в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

                     Контроль и оценка результатов освоения учебной практики 

осуществляется преподавателями, руководящими учебной практикой, в процессе 

проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися 

заданий, выполнения практических и проверочных работ.  

 

Результаты обучения 

(освоенные умения в рамках ВД)     

Формы и методы  

контроля и оценки  

результатов 

обучения  

 В рамках освоения ПМ.04: 

1. Умение принимать управленческие решения с целью повышения 

эффективности работы коллектива; 

2. Умение применять различные виды контроля для управления 

коллективом исполнителей; 

3. Умение создать в коллективе психологический климат, 

способствующий развитию профессионального и личностного роста 

персонала; 

4. Умение рассчитать затраты на постановку культурно-массового 

действия; 

5. Умение соблюдать инструкции по технике безопасности и охране 

труда; 

6. Умение применять защитные средства поражения электрическим 

током; 

7. Умение использовать экобиозащитную технику. 

Текущий контроль в 

форме индивидуального 

и фронтального устного 

или письменного 

опросов, тестовых 

заданий, практических 

ситуаций. 

Наблюдение и анализ 

выполнения 

практических работ. 

Контроль освоенности 

умений в форме защиты 

практических работ. 

Промежуточная 

аттестация в форме 

квалификационного 

зачета и экзамена 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


